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Région , Etat et Pays des personnes touchées par le Projet

 

 

Région    :                           Afrique de l’Ouest

Etat & Pays :                      République du BENIN

 

2-RESUME DU PROJET

 

 Bref Description du Projet

Le présent Projet  vient en  appui aux activités d’Evangélisation par le Théâtre en cours d’exécution

Dans le cadre de la stratégie ‘’ BENIN ‘’ pour CHRIST. Il a pour objectif de gagner les âmes à CHRIST

Par le Théâtre et d’autres parts d’édifier le corps du CHRIST à une meilleure prise de conscience. Il s’agira

Essentiellement de contribuer à l’amélioration de l’Evangélisation  qui à notre avis souffre de Stratégies.

          L’Evangélisation par le Théâtre favorisera aussi la prise de conscience de tous mouvement chrétiens 

A saisir la portée de combien souffrent les gens.

     Approche Methodologique de mise en œuvre

          Pour conduire tout ce processus nous proposons de mettre en marche  une démarche à six étapes :

Elle consistera  en la préparation , l’identification , la coordination du Projet , le lancement du projet , le suivi - évaluation et les  synergies d’action.

PREPARATION

Il s’opérera à travers les activités suivantes :

· Préparer le projet  et signer la convention du financement 

· Préparer et organiser les ateliers de planification et d’élaboration du programme de mise en œuvre du projet

· Procéder au lancement officiel du projet

· Elaborer le programme de suivi et  d’évaluation

· Procéder à la rédaction des différents rapports 

Identification

Le projet à mettre en œuvres est proposé par la CIC ( Chapelle Internationale Chrétienne ) à travers son programme d’Evangélisation par le Théâtre et prend appui sur la politique nationale  en matière du théâtre et des réels problèmes relatifs à la vie de la population . Il doit être le fruit de l’appui de la CIC elle- même financé par PANIC ,Une structure chrétienne s’intéressant à l’évangélisation par le théâtre au profit du développement holistique. 

COORDINATION DES ACTIVITES

 Le projet sera exécuté par le groupe d’évangélisation par le théâtre de la CIC avec l’appui de la direction exécutive de la CIC.

LANCEMENT ET LA MISE EN ŒUVRE DU PROJET

Le lancement aura lieu à travers une cérémonie populaire en présence des autorités en charge de l’Evangélisation, des pasteurs de la localité de Porto-Novo et des groupements chrétiens.

  SUIVI ET EVALUATION 

Un plan de suivi et d’évaluation interne et externe sera défini en accord avec toutes les parties impliquées.

Les rapports issus de ces activités doivent être mis à la disposition de tous les partenaires et particulièrement à ceux de PANIC

SYNERGIES D’ACTION

La phase d’exécution sera inscrite dans une démarche assez souple et ouverte aux apports des uns et des autres. Ceci permettra de mettre en chantier assez de mécanismes, d’hypothèses de communication aux fins de toucher la sensibilité des populations pour ressortir leur disponibilité à la mise en œuvre du projet.

RAPPORTAGE

· Rédiger périodiquement les rapports narratifs et financiers du projet.

· Réaliser les études d’évaluation des activités et d’impacts du projet sur les bénéficiaires et la communauté.

3- BESOINS CRITIQUES AUXQUELS LE PROJET DOIT REPONDRE

· Les personnes à satisfaire

Il s’agit de façon générales, des populations de Porto-Novo et de ses environs. Mais de manière spécifique ce sont surtout les couches qui ne connaissent par encore JESUS comme leur Sauveur.

· Nombre de personnes qui seront touchées 

        mille personnes environ peuvent être touchées par nos séances d’Evangélisation par le théâtre par mois.

· Pour une période d’un an que durera la première phase du projet, le dit projet aidera à toucher douze mille personnes environ.

Nécessité du projet

      En Afrique et particulièrement au Bénin, les Eglises n’ont pas encore saisit les stratégies comme celles-ci capables de toucher aussi aisément des âmes perdue.

      C’est pourquoi le présent projet est opportun et mérite d’être encouragé. En n’admettant que l’évangélisation par le théâtre est une donnée en cours d’être maîtrisée, il nous faut forcement mener le combat du réveil, de la dite discipline afin que, avec très peu de moyens nous puissions traverser les frontières de Porto-Novo et de ses environs avec l’Evangélisation par le théâtre.

4- RESULTAT ET EVALUATION

Les changements visibles et concrets qui vont intervenir du fait de la mise en œuvre du projet sont de plusieurs ordres à savoir :

· Un plan de communication est élaboré et exécuté au profit de douze mille personnes qui sont de plus en plus touchées par l’Evangile au sein de la population de Porto – Novo.

· Grâce au projet au moins cinq cents personnes sont converties 

· Grâce au projet les converties sont suivies et intègrent aisément les Eglises

5- CADRE LOGIQUE D’INTERVNTION
	Phases
	Sous-activités
	Périodes
	Indicateurs
	Responsables

	PHASE PREPARATOIRE
	Mise en place du comité de gestion du projet et de la logistique  
	Trois semaines du premier mois
	Le mois après la signature des contrats de mise en œuvre, les gestionnaires du projet sont connus. De même que les matériels et équipement sont disponibles.
	Rev.VIDEGNON S.Henri

	
	Les structures de gestion du projet sont mises en oeuvre
	Quatrième semaine du mois
	Les structures sont installées.

Note de service 

Rapport
	Comité de gestion

	
	Atelier de planification du projet
	Première au deuxième semaine du deuxième mois
	Au cours du troisième mois les grands axes d’orientation du projet sont connu et les activités y afférentes sont planifiés 
	Comité de gestion

	
	Elaboration du programme de mise en œuvre du projet
	Troisième 

semaine du deuxième mois
	Le programme de mise en œuvre est disponible et mise à la disposition des partenaires au cours de la troisième semaine du  semaine du deuxième mois 
	Comité de gestion

	PHASE DE MISE EN OEUVRE
	Les différents acteurs sont mobilisés pour effectuer le lancement du projet 
	Quatrième semaine du deuxième mois
	Rapport de lancement
	Comité de gestion

	
	Prestations de la troupe DUDEJI dans 18 différents milieux de Porto-Novo 
	De la première semaine du troisième mois à la dernière semaine du onzième mois
	Les CD et cassettes sont disponibles
	Troupe DUDEJI

	PHASE DE SUIVI ET

D’EVALUTION

DES ACTIVITES

ET DES IMPACTS DU PROJET
	Organisation de suivi 
	Toutes les deux semaines
	Rapport hebdomadaire et rapport de suivi
	Comité de gestion

	
	Organisation des études d’évaluation interne  
	Tous les trois mois
	Programme d’activités

Rapport hebdomadaire

Rapport de suivi et rapport d’évaluation
	Comité de gestion

	
	Organisation de l’étude d’impacts du programme sur les bénéficiaires
	Durant le douzième mois 
	Programme d’activités, rapport hebdomadaire de suivi et rapport d’évaluation.

Rapport d’entretien et de visite à domicile des bénéficiaires du programme
	Comité de gestion

	
	Rédaction des rapports d’activités aux partenaires
	Tous les trois mois
	Rapports narratifs et financiers.

Rapports d’évaluation et d’impacts
	Comité de gestion


6- DUREE DU PROJET
Un an renouvelable

7-BUDGET DU PROJET

	N° d’ordre
	Désignation


	Prise en charge CIC/Troupe DUDEJI 
	Subvention demandée
	TOTAL
	Observation

	       1
	Installation du comité de Gestion et de la logistique
	500 euros 
	500 euros
	1000 euros
	Prise en charge en partie

	      2
	Equipement ( Camera ,appareil photo ,costumes , sonorisation ,….etc. )
	
	4000 euros
	4000 euros
	

	      3
	Communication
	
	500 euros
	500 euros
	

	     4
	Frais de déplacement de la Troupe DUDEJI
	500 euros
	500 euros
	1000 euros
	Prise en charge en partie

	      5
	Entretien du chargé du suivi et évaluation
	500 euros
	 500 euros
	1000 euros
	Prise en charge en partie

	    6
	Atelier de planification
	300 euros
	200 euros
	500 euros
	Prise en charge en partie

	     7
	 Entretien de l a Troupe DUDEJI
	200 euros
	800 euros
	1000 euros
	Prise en charge en partie

	    8
	 Autres
	
	1000 euros
	1000 euros
	Prise en charge en partie

	    9
	TOTAL
	2000 euros
	8000 euros
	10.000 euros
	


8- COUT DU PROJET
Besoins de financement        :   8000    euros
Montant total du projet         :   10.000 euros
Contribution locale               :   2000    euros
 

