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que vous suivez toujours votre politique d'église pour le travail des enfant
gardez vous à jour avec la loi déterminant si vous devez enregistrer des 
aspects de votre travail pour les moins de 5 ans et soyez au courant des 
dernières recommandations concernant les problèmes de salubrité et de 
sûreté, y compris le nombre d'aides que vous devriez prendre pour le travail 
particulier vous effectuez.  
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Le conseiller du travail de vos enfants de dénomination devrait vous tenir au 
courant des dernières recommandations et conditions, et celles-ci devraient 
être incorporées dans votre politique d'église pour le travail des enfants. Votre 

politique devrait inclure le processus pour nommer des ouvriers adultes ; les registres pour enregistrer 
les enfants assistant à chaque groupe, et pour obtenir l’autorisation parentale pour certaines activités et 
promenades ; et les manières appropriées de se comporter avec les enfants plus les signes typiques de 
l'abus et des procédures de suivi si on suspecte un cas d'abus. Si vous n'avez pas un document de ce 
type, vous devez établir un. Contactez le conseiller du travail des enfants de votre dénomination dès à 
présent.  
 
Même si votre groupe n'est pas couvert par des lois concernant les enfants, les proportions d'adultes par 
enfants recommandées par des rapports devraient être appliqués autant que possible :  
* un adulte pour trois enfants au-dessous de deux ans 
* un adulte pour quatre enfants âgés de deux ans 
* un adulte pour huit enfants âgés de trois ans ou plus 

 
Il n'est jamais acceptable d'avoir seulement une aide d'adulte avec un groupe de moins de 5 ans, même 
si le groupe est très petit. Si vous concentrez votre attention sur un enfant qui a besoin d’aller aux 
toilettes, ou de changer sa couche, une boisson versée, aider à coller une image,... alors vous ne pouvez 
pas vous rendre entièrement compte de la sûreté continue des enfants restants. En cas d'un accident, 
vous ne pouvez pas appeler un parent assistant au culte, ou rassembler d'autres aides, sans laisser les 
enfants sans surveillance. Les adolescents peuvent fournir l'appui additionnel bienvenu mais ne devraient 
pas être votre unique autre aide – les mettant probablement un jour dans une position inacceptable de 
responsabilité. 

Le contact physique approprié peut devenir un problème quand vous travaillez avec des moins de 5 ans. 
Évidemment des bébés devront être pris dans les bras pour pouvoir changer leur couche, pour être 
alimentés ou rassurés. Les enfants en bas âge et les élèves de maternelle auront besoin d'aide physique 
parfois et peuvent chercher de l’aide auprès de vous - besoin d'aide avec la toilette ; vouloir s’asseoir sur 
vos genoux pendant le moment de l’histoire ; souhaiter vous donner une étreinte comme ils partent. 
C’est préférable de laisser l'enfant prendre la décision de chercher le contact, et de dire à un enfant 
pourquoi vous les touchez. Bien qu'il n'y ait pas besoin d'avoir un homme en tant qu'une de vos aides 
d'adulte (et il est recommandé que les hommes amènent seulement des garçons aux toilettes, tandis que 
les femmes peuvent amener des filles ou des garçons), je suis toujours encouragée quand un homme 
vient à une des conférences de formation que je propose pour travailler avec les moins de 5 ans. 
Quelques enfants en bas âge n'ont pas un modèle masculin à la maison et dès le plus jeune âge, il est 
bon qu’ils voient que les hommes peuvent également donner un sentiment de confiance. 

Si vous établissez une garderie dans votre église, vous devrez répondre à toutes les exigences légales 
courantes concernant la venue, l’équipe d’encadrement, les normes de personnel, de matériel, et les 
inspections. 
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